Guatemaia, 29 ge ensro de Zulp

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana °
Viceministro del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Cuttura y Depbrtes

Su Despacho

Seflor Viceministro:

ACTIVIDADES REALIZADAS: _

1. Asesoraral Delegado de Recursos Humanos en el cumplimiento de los objetivos en materia
administrativa financiera.

2. Asesorar en e desafrollo de lineamientos que optimicen los procesos de planificacién y
ejecucion presupuestaria.

3. Asesorar en el desarrolio de lineamientos que optimicen la integracién de cuota de
compromiso y devengado para el pago de prestaciones laborales e indemnizaciones

4. Asesoraren el segui iento de los planes de trabajo, proyectos asignados a RRHH.

5. Asesorar en el desarrolio de lineamientos para mejorar los procesos gue conileva la
reafizacion de prograt@naciones Y reprogramaciones presupuestarias.

6. Atender consultas internas Y externas de competencia 2 Recursos Humanos.

RESULTADOQS OBTENIDOS:

1. Se apoyd en Ia logistica para elaboracidn de contratos de los diferentes renglones
Présupuestarios para contrataciones correspondientes al periodo fiscal 2016,

2. Seapoyé en atender ¥ conformar 4 requerimientos de informacién pablica.

3. Seapoydenla elaboracion y revisién de diversas actas para atender procesos de cardcter
administrativo y de competencia de {a Delegacidn de Recursos Humanos. Ademds de
atender requerimientos de Asesoria Juridica,

4. Se apoyé en atender recomendaciones de la Auditoria interna y documentar acciones por

2 hallazgos realizados a Ia gestién de RRHH.

‘Se dio acompafiamiento en i3 depuracién y formulacién de Ia base de datos de personai Gue

seflevaenla Delegacidn de RRHH de! Deporte y fa Recreacién.

6. Se apoyd en las intégraciones financieras para establecer la cuota para el mes de
enero/2016. Asi como las FEprogramaciones necesarias.

7. Se atendidrg ultas de caracter interno en temas administrativos financieros.
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